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1. MARCO LEGISLATIVO PARA LA ESO

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; modificada por Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembre (LOMLOE)

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefanzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autéonoma de Andalucia.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
a la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales, se establece la ordenacién de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes
etapas educativas.

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional Viceconsejeria

Instrucciones de 21 de julio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la
competencia en comunicacion linguistica en Educacion Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria.

2. CONTEXTUALIZACION

2.1. CONTEXTUALIZACION DEL CENTRO

El IES Luna de la Sierra comenzo a funcionar como seccién del IES Santos Isasa en
el 1997 usando unas instalaciones provisionales que el Ayuntamiento de Adamuz
cedié para tal fin. Fue en 2001 cuando se cre6 como Instituto de Ensefianza
Secundaria, por el Decreto 162/2001 de 3 de julio (BOJA n°® 77 de 7 de julio de
2001) y ahi empezé su andadura en su actual emplazamiento.

A pesar de ser un edificio de nueva construccién, desde sus inicios ha tenido
problemas de espacio. El centro cuenta con ocho aulas y los talleres de las materias
especificas: aula de informatica, aula de tecnologia, laboratorio de ciencias,
biblioteca, aula de musica, etc; pero no posee aulas para desdobles ni para



optativas, lo cual nos condiciona en algunos casos las actividades y su
funcionamiento.

El alumnado

El alumnado proviene del CEIP Laureado Capitan Trevilla (en su mayoria) y del
CEIP Fray Albino de Algallarin (para su traslado al centro utilizan el transporte
escolar); los cuales se organizan en este curso en 7 grupos de ESO (dos primeros,
dos segundos, dos terceros, un grupo de Diversificacion que esta incluido en los dos
terceros y un cuarto).

El personal

La plantilla para este curso es de 21 profesores/as (incluyendo a la profesora de
Religién). El 76% del profesorado de este curso lleva trabajando en el centro desde
el curso 2021/22 como minimo, a pesar de que el % de profesores definitivo en el
centro es algo menor (62%). Esto es debido a que hay profesores que solicitan
volver a nuestro centro, a pesar de no tener la plaza definitiva en el mismo. Este
hecho le da cierta estabilidad al centro y permite poder adoptar compromisos vy
proyectos a medio y largo plazo.

En este profesorado esta incluida la profesora PT que atiende a los alumnos/as que
tienen un gran desfase curricular por déficit sociocultural y/o falta de interés y/o falta
de compromiso familiar. Sus clases las imparte en el aula de apoyo o directamente
en el aula de referencia de cada alumno.

Ademas, completa el personal del centro un administrativo y una conserje ambos
con continuidad en éste de mas de 15 afnos. Las relaciones entre los sectores de la
comunidad (profesorado, alumnado, personal no docente y padres y madres) son
bastante cercanas y de buen clima.

El entorno, las familias y el alumnado.

Adamuz esta situado a unos 35 km de Cdérdoba y su poblacién es de unos 4.700
habitantes, de los cuales aproximadamente 900 pertenecen a la entidad menor de
Algallarin.



La principal actividad econdmica es la explotacién del cultivo del olivar, trabajando
gran parte de la poblacién una media de tres meses anuales en la recoleccion de la
aceituna. El resto del afio se trabaja eventualmente en otro tipo de actividades,
percibiendo la mayoria el subsidio agrario. Ademas, muchas familias son
propietarias de pequefas extensiones de olivar que explotan familiarmente.

El indice Socioeconémico y Cultural (ISEC) elaborado por la Consejeria de
Educacion de la Junta de Andalucia se establece en -0’65 lo que situa al alumnado
de nuestro centro y a sus familias en un nivel de ISEC bajo. La obtencién de un ISC
bajo se corresponde con un nivel de estudios y profesional bajo de los padres y
madres, con una gran deficiencia en el numero de libros disponibles en el hogar y
con poca disponibilidad de los recursos a los que hace referencia las variables
utilizadas en su construccion (disponibilidad de sitio adecuado para estudiar en
casa, de mesa de estudio, de libros de apoyo escolar, ...).

Es nuestro centro nos encontramos con dos tipos de familias en general:

N Familias que carecen de una estructura familiar sélida, sin estudios; que no le
dan la importancia suficiente a que sus hijos tengan un titulo en ESO, un ciclo
formativo o unos estudios superiores y que, por tanto, no estimulan a sus hijos para
que se esfuercen en sus estudios.

N Familias que tienen la expectativa de que sus hijos cursen estudios
superiores, familias implicadas y colaboradoras que hacen grandes esfuerzos por
ayudar a sus hijos a que consigan un titulo y puedan continuar sus estudios.

Si nos fijamos en los indicadores homologados para la autoevaluacién de la
Consejeria de Educacion, podemos afirmar que en nuestro centro hay un numero
elevado de familias implicadas y de alumnos que se preocupan por llevar sus
estudios al dia; ya que, estos indicadores muestran que hay un elevado porcentaje
de alumnos que promocionan (86%) y de alumnos que titulan (89%). Porcentajes
que ademas, estan por encima de la media (realizada con los datos de los ultimos
tres cursos) de los centros con ISEC similar y de Andalucia.

A titulo individual, las familias mantienen contacto de forma continua y fluida con los
tutores y tutoras y con el profesorado. Generalmente son las familias del alumnado
con mayor interés y mejores resultados académicos quienes mas demandan y
aprovechan esta relacion familias-profesorado.



Por ultimo, destacar los puntos fuertes con los que cuenta esta Comunidad
Educativa:

Buen ambiente de trabajo entre el profesorado.
Alto porcentaje de profesorado implicado en planes y proyectos.
Buena ratio de alumnado en la mayoria de los grupos.

Buenos niveles de convivencia entre el alumnado con pocos casos de

alumnado disruptivo.

Buena relacion con el AMPA vy, el cual tiene un alto compromiso con el

centro.

Colaboracion permanente y diversificada con el Ayuntamiento.

Colaboracion con entidades sociales y sin animo de lucro para desarrollar

diferentes actividades.

2.2. DEPARTAMENTO DOCENTE

DOCENTE FUNCIONES
Juan José Pérez Amil Profesor
DOCENTE CURSO MATERIA N.° DE |HORAS
ALUMNOS
Juan José|4° ESO Formacion y|5 3
Pérez Amil Orientacion
Personal y
Laboral

3.3. GRUPO DE ALUMNOS




4° ESO-A:

Se trata de un grupo de 5 alumnos/as. Es un grupo que permite que la asignatura
tenga un enfoque eminentemente competencial. En cuanto al nivel del alumnado,
hay dos alumnas repetidoras, una que comienza este afio su andadura en la
secundaria tras venir de Suiza y un alumno, repetidor, con TDAH. Al ser una
asignatura de nueva implantacién este curso, no hay posibilidad de establecer
comparaciones con cursos anteriores. En la evaluacion inicial, una de las alumnas
repetidoras, (22 repeticiéon en la ESO) muestra un nivel de madurez superior a los
demas. La otra alumna repetidora apenas muestra interés. Con respecto a la
alumna que proviene de Suiza, muestra carencias a nivel comunicativo y de
expresion. El alumno con TDAH no tiene dificultad alguna, salvo la expresiva. La
otra alumna no tiene problema alguno con el seguimiento de la materia.

3. CONCEPTUALIZACION.

La finalidad de la materia Formacion y Orientacién Personal y Profesional se basa
en que el alumnado desarrolle su personalidad, refuerce su autonomia y el
conocimiento de si mismo, de los grupos humanos con los que interactua y del
entorno en el que va a vivir y a abrirse camino. La materia Formacion y orientacion
personal y profesional propone una aproximaciéon al conocimiento de lo humano a
partir de disciplinas que lo analizan desde el conocimiento de los procesos
biolégicos, psicoldgicos e intelectuales que regulan la conducta, la cognicion y el
aprendizaje; desde el conocimiento del individuo, como parte de una construccion
social y cultural, y desde el analisis de los elementos que definen las organizaciones
sociales y los grupos humanos. Esta aproximacion va a permitir, por un lado,
despertar la curiosidad por el conocimiento de la propia persona, de su proceso de
aprendizaje y del entorno sociocultural en el que se encuentra, de modo que
incremente la confianza en su propio logro, su autonomia, facilitando su aprendizaje
a lo largo de la vida y su desempeno académico y profesional. La materia contribuye
a adquirir las competencias necesarias para el desarrollo personal, el aprendizaje
permanente, la promocién de la salud, la empleabilidad y la inclusiéon social. Se
atribuye a la competencia emprendedora una especial relevancia, pues permite
alcanzar el sentido de resiliencia y la capacidad de adaptarse a los rapidos y
profundos cambios que se estan produciendo en la actualidad. Formacioén y
Orientaciéon Personal y Profesional se desarrolla a partir de aprendizajes
significativos, funcionales y de interés para el alumnado y esta organizada en torno
a la adquisicién de unas competencias especificas que tratan, en primer lugar, de
despertar en los alumnos y alumnas la curiosidad por entenderse no solo como
individuos aislados, sino como sujetos sociales y culturales. Esa curiosidad abre la
puerta al conocimiento, a la reflexibn critica y al analisis, partiendo de



planteamientos, saberes y estrategias propios de disciplinas como la psicologia,
sociologia o antropologia. En segundo lugar, las competencias especificas definidas
para esta materia proponen que el alumnado conozca y aprenda las habilidades
personales y sociales necesarias para participar, crear y desarrollarse en los grupos
humanos con los que interactua dentro del ambito personal, social, académico y
profesional. Para generar esa participacion, creatividad y enriquecimiento personal,
social y profesional es preciso desarrollar herramientas que faciliten la adaptacién
positiva al entorno, la asuncién de responsabilidades y la toma de decisiones
informadas.

En tercer lugar, las competencias especificas contribuyen a que el alumnado
transfiera los aprendizajes a un plano practico, desarrollando su propio proyecto
personal, académico y profesional. La materia ofrece al alumnado la posibilidad de
profundizar en el conocimiento de si mismo, descubriendo sus cualidades
personales como potencial de valor, y aproximarse al ambito de las ciencias
relacionadas con el estudio de los comportamientos humanos, sociales y culturales.
Se le facilita, ademas, el acercamiento a las distintas opciones formativas y de
empleo que le proporciona el entorno para favorecer, desde el conocimiento de la
realidad, el proceso de toma de decisiones sobre su vocacion y su itinerario
académico, con la idea de situarlos en una futura proyeccion profesional.

Los saberes basicos que contribuyen a adquirir las competencias especificas se
organizan en tres bloques. El primero de ellos se relaciona con el conocimiento del
ser humano desde la perspectiva de las ciencias humanas y sociales relacionadas
con la psicologia, la antropologia y la sociologia. El segundo bloque se liga a la
formacion y orientacion personal y profesional hacia la vida adulta, para ofrecer al
alumnado un soporte respecto a la necesidad de hacer un ejercicio de
autoconocimiento sobre cualidades personales propias y de los demas; la
orientacion hacia la formacién académica y profesional para conocer la oferta
formativa del entorno y optimizar la gestion de los itinerarios de aprendizaje; la
orientacion profesional vinculada a la exploracién de contextos de trabajo, que
permitan conocer el funcionamiento del mercado laboral, las formas de empleo y la
importancia de la iniciativa emprendedora social y empresarial, asi como cuestiones
relacionadas con la incorporacién de las tecnologias y herramientas digitales,
valorando su utilidad en la busqueda de oportunidades. El tercer y ultimo bloque
esta asociado al disefio de un proyecto de orientacidn personal, académico y
profesional y de aproximacion a la busqueda activa de empleo. Se propone
desarrollar proyectos significativos y relevantes que promuevan la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexiéon y la
responsabilidad.

Finalmente, se propone realizar la concrecion curricular de esta materia desde una
perspectiva teorico-practica, planteando los saberes de manera gradual e
interactiva, de modo que el alumnado profundice en ellos, refuerce su adquisicion
progresivamente y los utilice para elaborar los tres planes que conforman el



proyecto personal, académico-profesional y de aproximacion a la busqueda activa
de empleo. Cada uno de estos planes podria ser desarrollado teniendo en cuenta
que la reflexion critica sobre el ser humano, la sociedad, la cultura y el conocimiento
de uno mismo son previos a las decisiones que se puedan tomar en el ambito
personal, académico y profesional, en un entorno concreto. Los tres planes son
interdependientes y deben mantener la coherencia entre si para construir un
proyecto integrador, util y aplicable a la vida de los alumnos y alumnas, de modo
que los ayude a decidir con autonomia su propio futuro como ciudadanos
comprometidos, criticos y responsables.

Actualmente nuestro Plan de Centro esta en elaboracion por parte del equipo
directivo, por lo que no podemos relacionarlo con nuestra materia. Esta relacion se
llevara a cabo a lo largo del curso cuando el Plan de Centro esté acabado.

4. CONTRIBUCION DE LA MATERIA A LA ADQUISICION DE LAS
COMPETENCIAS CLAVE

Los elementos curriculares propios de esta materia aparecen recogidos en la Orden
de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

4.1. OBJETIVOS

Los objetivos para esta etapa vienen reflejado en el Articulo 5. Los Objetivos de la
etapa del Decreto 102/2023, del 9 de mayo, concretamente en el Articulo 5 (pag.
8471/6)

4.2. COMPETENCIAS CLAVE

Las competencias clave para la etapa de la Educacion Secundaria Obligatoria y
perfil de salida para esta etapa vienen desarrolladas en el Anexo | Perfil de salida
del Decreto 102/2023, del 9 de mayo.

4.3. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CRITERIOS DE EVALUACION Y SABERES
BASICOS

Las competencias especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos pueden
consultarse entre las paginas 9727/147 y la 9727/153 de la Orden de 30 de mayo de
2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.



4.5. TEMPORALIZACION

4° ESO: 2 unidades por trimestre

UNIDAD 1: Conécete a ti mismo (Primer Trimestre)

Fechas estimadas:

25/9 al 15/11

Competecials
especificals

Criterio/s de
evaluacion

Saberes Basicos

Numero de
sesiones: 19

1.1-1.4
21-23

FOP. 1.A1.
FOP. 1.A.2.
FOP.1.A3.
FOP.1.A.5.
FOP.1.A.7.
FOP.1.A.9.
FOP. 1.B.1.
FOP. 1.B.2.
FOP.1.B.4.
FOP.1.B.7.
FOP.1.B.8.
FOP.1.C1.

UNIDAD 2: Conoce tu entorno (Primer Trimestre)

Fechas estimadas:

Competecials

Criterio/s de

Saberes Basicos

15/11 al 15/12 especificals evaluacion
Numero de 1 1.1-1.4 FOP. 1.A1.
sesiones: 2 2.14-23 FOP. 1.A2.
o 3 3.1,32 FOP.1.A.3.
FOP.1.A4.
FOP.1.A.5.

FOP.1.A.7.




FOP.1.A.9.
FOP. 1.B.1.
FOP. 1.B.2.
FOP.1.B.4.
FOP.1.B.7.
FOP.1.B.8.
FOP. 1.C.1.

UNIDAD 3: Toma de decisiones (Segundo Trimestre)

Fechas estimadas:

08/01 al 20/02

Competecials
especificals

Criterio/s de
evaluacion

Saberes Basicos

Numero de
sesiones:

9

A O DN

1.1-1.4
21-23
3.1,3.2
41-43

FOP. 1.A1.
FOP. 1.A.2.
FOP.1.A.3.
FOP.1.A4.
FOP.1.A5.
FOP. 1.A6.
FOP.1.A.7.
FOP.1.A.8.
FOP.1.A.9.
FOP. 1.B.1.
FOP. 1.B.2.
FOP.1.B.3.
FOP.1.B.4.
FOP.1.B.7.
FOP.1.B.8.
FOP.1.C1.
FOP.1.C.2

UNIDAD 4: Exploramos el entorno académico y profesional (Segundo Trimestre)




Fechas estimadas:

20/2 al 20/3

Competecials
especificals

Criterio/s de
evaluacién

Saberes Basicos

Numero de
sesiones:

9

a B~ W N

1.1-1.4
21-23
3.1,3.2
41-43
5.1,5.2

FOP. 1.A1.
FOP. 1.A.2.
FOP.1.A3.
FOP.1.A4.
FOP.1.A.5.
FOP. 1.A6.
FOP.1.A.7.
FOP.1.A.8.
FOP.1.A.9.
FOP. 1.B.1.
FOP. 1.B.2.
FOP.1.B.3.
FOP.1.B.4.
FOP.1.B.5
FOP.1.B.6
FOP.1.B.7.
FOP.1.B.8.
FOP. 1.C.1.
FOP.1.C.2

UNIDAD 5: Descubrimos el mundo laboral (Tercer Trimestre)

Fechas estimadas: Competencials Criterio/s de Saberes Basicos
20/3 al 25/4 especificals evaluacion
Numero de 1 1.1-1.4 FOP. 1.A1.
sesiones: 2 2.1-2.3 FOP. 1.A.2.
0 3 3.1,3.2 FOP.1.A.3.
4 4.1-4.3 FOP.1.AA4.




5.1,5.2

FOP.1.A.5.
FOP. 1.A6.
FOP.1.A.7.
FOP.1.A.8.
FOP.1.A.9.
FOP. 1.B.1.
FOP. 1.B.2.
FOP.1.B.3.
FOP.1.B.4.
FOP.1.B.5
FOP.1.B.6
FOP.1.B.7.
FOP.1.B.8.
FOP. 1.C.1.
FOP.1.C.2

UNIDAD 6: Nos introducimos en el mundo laboral (Segundo Trimestre)

Fechas estimadas: Competecials Criterio/s de Saberes Basicos
25/4 al 17/6 especificals evaluacion
Numero de 4 4.1-4.3
sesiones: 5 51,52 FOP.1.AA4.
0 FOP. 1.A.6.
FOP.1.A.8.
FOP.1.B.3.
FOP.1.B.5
FOP.1.B.6
FOP. 1.C.1.
FOP.1.C.2.

FOP.1.C.3.




5. METODOLOGIA

La presente programacion seguira las recomendaciones metodoldgicas establecidas
en el decreto 102/2023 articulo 7. Situaciones de aprendizaje y orientaciones
metodolégicas para su disefio, el articulo 3 de la Orden de 30 de mayo de
Educacién Secundaria y el anexo IV Situaciones de aprendizaje de la anteriormente
mencionada orden.

Teniendo en cuenta dicha legislacion, se tratara de llevar a cabo una metodologia
que favorezca la integracion del alumnado en la sociedad, capacitandolo para
afrontar los retos futuros. Es por ello que las metodologias utilizadas seran
principalmente activas y participativas, tratando de trabajar en grupos todo lo
posible, y con intervenciones del docente para moderar, dirigir y ayudar. También se
tratara de trabajar colaborativamente para fomentar las destrezas comunicativas del
alumnado, asi como su empatia y capacidad de trabajar bajo las directrices de sus
iguales o liderandolos. Esto no siempre sera posible y puntualmente se usara una
clase magistral.

El hecho de que el grupo lo conformen tan sélo 4 alumnos favorece las dinamicas
de trabajo en grupo y el aprendizaje entre iguales.

5.1. PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

Los principios pedagdégicos establecidos en el articulo 6 del Decreto 102 son una
referencia que se seguira en esta programacién para el tratamientos de los
elementos transversales.

La lectura tendra un rol muy importante, tratandola de forma directa en clase y
fomentando el debate y la reflexion sobre la misma.

Se dara un especial tratamiento y se fomentara el debate y la reflexion sobre la
igualdad de oportunidades, la igualdad de todas las personas independientemente
de su género, raza u orientacion sexual. Para ello intentaremos fomentar el uso de
herramientas de inteligencia emocional, para que el alumnado aprenda a gestionar
sus sentimientos, a resolver problemas de forma colaborativa y a reforzar su
autoestima.

Desde nuestra materia fomentaremos el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacién, haciendo un uso responsable y guiado por el profesor, con ello se
pretende que el alumnado sea capaz de utilizarlo en el desarrollo de su dia a diay
que le sea util en su vida cotidiana. Con el uso de estas tecnologias también
favoreceremos que el alumnado adquiera las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacién y presentacion de informaciones.

También trabajaremos elementos curriculares relacionados con cuidado vy
mantenimiento del Medio Ambiente, y de temas de actualidad como el



calentamiento global y la puesta en valor del patrimonio cultural y natural del que
disponemos en Andalucia.

La metodologia propuesta para trabajar la materia de FyOPyP, esta basado en la
gamificacion, caracterizandose por ser accesible, activa, inclusiva, donde el trabajo
cooperativo es basico y donde el alumnado, en funcidon de sus necesidades y
habilidades, ira accediendo a los distintos niveles o indicadores de logro de cada
criterio de evaluacion.

Todo ello se concreta en nuestra programacion, donde hemos planteado unas 6
unidades por curso (2 unidades por trimestre). Cada unidad plantea diferentes
situaciones de aprendizaje, siempre dispuestas a trabajarse de manera gradual y
cooperativa. La variedad de herramientas utilizadas en cada unidad para la
accesibilidad del alumnado es considerable. Desde audiovisuales explicativos a
podcast, desde textos basicos a los de mayor complejidad. La competencia digital
esta en todo momento presente puesto que los manuales se le presentan al
alumnado en formato digital.

5.2. CONTRIBUCION A LA LECTURA

La mejor opcién para afrontar el plan de lectura en nuestra materia es tener en
cuenta los saberes basicos y los criterios de esta asignatura que aparecen en la
Orden del 30 de mayo.

Por ello, a la hora de elegir los textos hemos priorizado los saberes basicos que
estan relacionados con el desarrollo de las habilidades personales y sociales, la
gestion emocional, el autoconocimeinto y el técnicas de busqueda de empleo.

Estas lecturas se tendran en cuenta a la hora de evaluar al alumnado en esta
materia, y para ello aplicaremos algunos de los criterios de evaluacion de nuestra
asignatura.

5.3. MATERIALES Y RECURSOS

Desde nuestro Departamento hemos decidido no utilizar los libros de texto ya que,
al ser una materia de nueva implantacion, no hay materiales que nos satisfagan. En
su lugar vamos a utilizar el libro que tienen colgado en el blog educativo de Al loro
con la economia. Estos materiales se haran llegar al alumnado mediante la
impresidon de los mismos, ya que, en algunas ocasiones el aula en el que se trabaja
no dispone de proyector y, en otras ocasiones, la escasa disponibilidad de
ordenadores (23 para todo el centro) hace complicada su utilizacién.



https://alloroconlaeconomia.wordpress.com/2022/05/11/formacion-y-orientacion-personal-y-profesional-4o-de-eso/
https://alloroconlaeconomia.wordpress.com/2022/05/11/formacion-y-orientacion-personal-y-profesional-4o-de-eso/

6. EVALUACION.

En la elaboracion de esta seccién de la programacion se han tenido en cuenta los
siguientes articulos de la normativa en vigor: Articulo 13. Evaluacion del Decreto
102/2023, de 9 de mayo. Articulo 10. Caracter y referentes de la evaluacion de la
Orden de 30 de mayo de Educacion Secundaria. Articulo 11. Procedimientos e
instrumentos de evaluacién de la orden de 30 de mayo de Educacion Secundaria,
asi como los criterios de evaluacion de la materia que aparecen recogidos entre las
paginas 9727/151 y 9727/153 de la orden de 30 de mayo de 2023 de Educacion
Secundaria (anexo V).

6.1. Técnicas e instrumentos.

Tal y como establece la normativa (Articulo 11 de la Orden del 30 de mayo), las
técnicas e instrumentos de evaluacion seran variados y diversos: participacion
activa en clase, formularios, presentaciones, cuaderno de clase, pruebas escritas,
exposiciones orales, proyectos y rubricas entre otros, coherentes con los criterios de
evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que
la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales.

6.2. Agentes de la evaluacion (co-evaluaciéon, hetero-evaluaciéon, auto-
evaluacion).

En cuanto a los procedimientos e instrumentos de la evaluacién, en la Orden del 30
de mayo, en el punto 4 del articulo 11, se dice que se fomentaran los procesos de
coevaluacién, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado,
potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada. Para ello el Departamento dispondra de una serie de cuestionarios y
tablas que el alumnado realizara al menos una vez por trimestre, y que le serviran
para hacer una reflexion sobre el desarrollo de su proceso de aprendizaje y su papel
en el mismo.

6.3. Criterios de calificacion.

Para cada una de las actividades evaluables, la asociacion de criterios e
instrumentos sera especificada en el cuaderno del profesor: Cuaderno de Séneca
y/u otro tipo de cuaderno del profesorado (como iDoceo). Esta sera la herramienta
que se utilizara para llevar a cabo el registro de las calificaciones del alumnado.
Respecto a la calificacién, se tendra en cuenta lo establecido en la normativa y se
seguira un sistema de calificacion de media aritmética de todas las evidencias de
evaluacion realizadas por un alumno con su correspondiente asociacion a criterios e
instrumentos para calcular la calificacion.

6.4. Evaluacion del profesorado.



La evaluacion del profesorado es parte fundamental del proceso de ensefanza-
aprendizaje y es tan importante como la evaluacion del alumnado. Para ello se
realizaran unos cuestionarios de Google anénimos en cada materia al menos una
vez por trimestre, esto nos ayudara a mejorar en nuestra labor y a detectar posibles
problemas que pueden ir surgiendo a lo largo del curso.

6.5. Evaluacién inicial.

La evaluacion inicial del alumnado se llevara a cabo en los primeros dias/semanas
del curso, siguiendo lo establecido en el Articulo 12 (Evaluacion inicial) de la Orden
de Educacion Secundaria del 30 de mayo.

Para esta evaluacién, el profesorado utilizara la observacion diaria y sera
competencial, aunque en algunos grupos puede ser necesaria la realizacién de
alguna prueba escrita. También tendremos en cuenta los informes del alumnado del
curso anterior, para ello se realiza en nuestro centro una reunion de Equipos
Educativos antes del inicio del curso con este objetivo.

6.6. Recuperacion de criterios.

Por ultimo, la recuperacion de criterios suspensos se desarrollara del siguiente
modo: el alumnado que tenga una evaluacion suspensa llevara a cabo una
recuperacién de la misma a la vuelta de las vacaciones en el caso del primer y
segundo trimestre (la segunda o tercera semana del siguiente trimestre), y en junio
en el tercer trimestre. Esta recuperaciéon estara enfocada a recuperar solamente los
criterios que no haya podido adquirir durante la evaluacion, por lo que tendremos en
cuenta los que si ha superado, sera una evaluacion criterial.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD

7.1. Referencia normativa

En la LOMLOE se hace referencia a la atencién a la diversidad del siguiente
modo:

“Teniendo en cuenta los principios de educacion comun y atencion a la
diversidad, los centros docentes podran adoptar las medidas necesarias para
responder a las necesidades educativas concretas de su alumnado, teniendo en
cuenta sus circunstancias y ritmos de aprendizaje. Dichas medidas, estaran
orientadas a permitir a todo el alumnado el desarrollo de las competencias previsto
en el Perfil de salida y la consecucion de los objetivos de la ESO”

En base a estas premisas y a los principios del disefio universal del
aprendizaje (DUA en adelante) se tomaran las medidas necesarias para atender de



la manera mas eficaz a los distintos tipos de ritmo de aprendizaje del alumnado.

7.2. Medidas generales: Pautas DUA

Como acabamos de senalar, la atencidon educativa ordinaria a nivel de aula
se basara principalmente en las pautas del DUA, cuyos principios establecen pautas
para adaptarnos a las diferentes circunstancias y ritmos de aprendizaje del
alumnado. Para ello debemos presentar la informacién de distintas formas (principio
), ofrecer alternativas variadas para que el alumno se exprese (principio Il) y motivar
de diferentes maneras (principio [l).

PAUTA 1: Percepcioén PAUTA 2: Expresion PAUTA 3: Comprension

1.1 Opciones que 2.1 Clarificar el 3.1 Activar o sustituir los
permitan la vocabulario y los simbolo conocimientos previos
personalizacion en la 2.2 Clarificar la sintaxis y 3.2 Destacar patrones,
presentacion de la la estructura caracteristicas
informacion 2.3 Facilitar la fundamentales, ideas
1.2 Ofrecer alternativas decodificacion de textos, principales y relaciones
para la informacion notaciones matematicas y 3.3 Guiar el
auditiva 1.3 simbolos procesamiento de la
Ofrecer alternativas para 2.4 Promover la informacion, la
la informacién visual compresion entre visualizacion y la

diferentes idiomas manipulacion

2.5 llustrar a través de 3.4 Maximizar la

multiples medios transferencia y la

ieneralizacién

PAUTA 4: Interac. Fisica
4.1 Variar los métodos

para la respuesta y la
navegacion 4.2
Optimizar el acceso a las
herramientas y los
productos y tecnologias
de apoyo

PAUTA 5: Comunicacion
4.2 Optimizar el acceso a

las herramientas y los
productos y tecnologias

de apoyo
5.2 Usar multiples
herramientas para |la
construccion y la

composicién
5.3 Definir competencias
con niveles de apoyo
graduados para la practica
y la ejecucion

PAUTA 6: Ejecucion
6.1 Guiar el

establecimiento adecuado,
metas 6.2
Apoyar la planificacién y el
desarrollo de estrategias
6.3 Facilitar la gestiéon de
informacion y de recursos
6.4 Aumentar la capacidad
para hacer un seguimiento
de los avances



PAUTA 7: Captar interés
7.1 Optimizar la eleccion

PAUTA 8: Esfuerzo
8.1 Resaltar la relevancia

PAUTA 9: Auto-regulacion
9.1 Promover expectativas

individual y la autonomia de metas y objetivos y creencias que optimicen
7.2 Optimizar la 8.2 Variar las exigencias y la motivacion
relevancia, el valor y la los recursos para 9.2 Facilitar estrategias y
autenticidad optimizar los desafios habilidades personales
7.3 Minimizar la sensacion 8.3 Fomentar la para afrontar los
de inseguridad y las colaboracién y la problemas de la vida
distracciones comunidad cotidiana

8.4 Utilizar el feedback 9.3 Desarrollar la auto-

orientado hacia la evaluacion y la reflexion

maestria en una tarea

7.3. Medidas especificas

En el caso de que las medidas anteriores no sean suficientes, el equipo
educativo conjuntamente con el departamento de orientacion establecera una serie
de medidas especificas destinadas a casos que asi lo requieran. Las actuaciones
son multiples y dependeran del dictamen de la evaluacion psicopedagogica o de
aquellos informes previos que presenten dichos alumnos. Por lo tanto, ante el
abanico tan amplio de posibilidades, se haran aqui una seleccion de aquellas
medidas especificas mas comunes en funcidon del alumnado del centro, sin
menoscabo de una revision posterior de este apartado y su modificacion:

Cambios curriculares: incluye no solo la modificaciéon de la metodologia,
sino una adaptacion de los objetivos, criterios de evaluacion, contenidos,
competencias clave, etc. y estan orientadas a solventar la dificultad que presenten
los alumnos.

La codocencia, centrada principalmente en la presencia en el aula de la
profesora de pedagogia terapeutica del centro.

En el caso del alumnado con altas capacidades, las medidas
extraordinarias de atencién a la diversidad pueden ser la flexibilizacion curricular o la
aceleracion.

En 4° ESO hay un alumno con dificultades de aprendizaje derivadas de
TDAH



7.4.Programas de refuerzo y de profundizacion

Los programas de refuerzo se deben iniciar tan pronto como se detecten las

dificultades del alumnado, independientemente del momento del curso, Con el
objetivo de mejorar su rendimiento en el curso actual realizaremos las siguientes
actuaciones:

Atencién individualizada, lo que incluye centrarnos en aquellos criterios no
superados.

Elaboracion de material adaptado siempre que sea necesario.

Cambio en la ubicacion en el aula.

Uso de diferentes recursos didacticos.

Asignacién de un alumno/a para tutorizar su aprendizaje, siempre que sea
posible.

Metodologia adaptada ( esquemas previos, mapas conceptuales, resumenes,
etc).

Refuerzo positivo por terminar el trabajo.

Supervisidon de las diferentes pruebas escritas u orales de caracter individual
durante su realizacién (para no dejar preguntas sin responder, por ejemplo).

Ademas de lo anteriormente descrito, para conseguir que el refuerzo llegue a todo el
alumnado que lo necesita se plantean las siguientes propuestas de caracter
genérico:

Contexto educativo estructurado, fijo y con 6rdenes claras y concretas.
Ambientes sencillos, poco complejos, que faciliten una percepcién y
comprension adecuada de los mismos.

Favorecer los denominados entornos significativos, es decir, partir siempre de
elementos que el alumno conoce.

Ubicacion en el aula siempre cercana al docente.

Eliminacion de materiales y recursos de otras materias que causan
distraccion

Explicar las tareas con claridad ( qué hacer, pasos a seguir, comienzo y
finalizacion)

En lo referente a los programas de profundizacion en nuestro centro no contamos
con discentes diagnosticados de Altas Capacidades Intelectuales, por lo que no se
requieren. En el caso de que algun alumno fuera diagnosticado o se incorporara al
centro empezado el curso, el departamento pondria en marcha medidas especificas
con el apoyo del departamento de orientacion.

7.5. Planes de recuperacion.

No es necesaria su aplicacion puesto que es una asignatura de nueva implantacion.



8. INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS DE CARACTER
TRANSVERSAL AL CURRICULUM.

Los contenidos transversales son temas de ensefianza y aprendizaje que no hacen
referencia directa o exclusiva a ningun area curricular concreta, sino que afecta a
todas las areas y deben ser desarrollados a lo largo de todo el proceso de
aprendizaje. La LOMLOE establece los siguientes ejes transversales: comprension
lectora, expresién oral y escrita, comunicacion audiovisual y TIC, educacion
emocional y valores, fomento de la creatividad y del espiritu cientifico, educacién
para la salud (Incluida la salud sexual).

En cuanto a la Programacion Didactica de nuestra materia, se espera que los
contenidos transversales estén integrados en todas las areas del curriculum.
Ademas, la LOMLOE hace hincapié en la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres, basandose en la igualdad de derechos y deberes.

También se fomentara el aprendizaje respecto a la prevencion y resolucion pacifica
de conflictos en todos los ambitos de la vida, asi como la transmisién de valores
basados en los derechos humanos: libertad, justicia, igualdad y no discriminacion,
paz, democracia, respeto e inclusion

9. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

9.1. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Estas son las actividades planteadas desde nuestro Departamento en un principio,
aunque si surge la posibilidad de realizar alguna otra aprovecharemos la
oportunidad, pues consideramos que este tipo de actividades son muy
enriqguecedoras para nuestro alumnado.

MEDIOS/RE | OTRO
CURSOS S

FECHA CléRS HORA DESCRIPCION LUGAR NECESARIO | ASPE
S CTOS
6/12/ | Todos 2 Celebracion Dia de la IES Material
2024 los |sesion| Constitucién Espafiola manualidade
Cursos | es por S,
clase ordenadores
y material

adiovisual



https://www.hablamosdeeducacion.es/actualidad/lomloe-cambios-contenidos-transversales
https://www.hablamosdeeducacion.es/actualidad/lomloe-cambios-contenidos-transversales
https://www.hablamosdeeducacion.es/actualidad/lomloe-cambios-contenidos-transversales

28/2/ | Todos 2 Dia de Andalucia

los |sesion

2024
Cursos | es por
clase

IES

Material
manualidade
S,
ordenadores
y material
adiovisual

9.2. PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS

Participaremos de todos los planes y proyectos que se desarrollaran en nuestro

centro, desde la perspectiva de nuestra materia.

10. EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

En los Decretos 102/2023 y 103/2023, de 9 de mayo se especifica que los docentes evaluaran tanto el
proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente, para lo que concretaran los

oportunos procedimientos en las programaciones didacticas. La evaluacion y seguimiento de la
programacion debe ser permanente y continua, y debe permitir la introduccion de correcciones o

modificaciones para llegar a conseguir los objetivos propuestos. Se ha de partir del procedimiento

general establecido en los mecanismos de autoevaluacion de los centros y se concretara el

procedimiento en cada programacion.

INDICADOR SI

NO

OBSERVACIONES

La composicion del departamento didactico esta
indicada.*

La asignacion de materias o ambitos a los componentes
del departamento estd indicada.*

La Programacion didactica de la materia o ambito
contempla las principales referencias legislativas que
influyen en su desarrollo.*

La Programacion didactica de la materia o &mbito es
acorde con los objetivos/lineas estratégicas del Proyecto
educativo.*

La relacion de los elementos curriculares de la
materia o ambito es la determinada en el anexo
correspondiente.

La concrecion de los saberes béasicos de la materia o
ambito es acorde al proyecto educativo y a los planes y
programas que se desarrollan en el centro.




La distribuciéon temporal de los elementos
curriculares a lo largo del curso es realista, adecuada
a la distribucion de semanas por trimestre escolar.

La planificacion de elementos en los planes y
programas estd integrada con el resto de elementos de
la programacion.

La contribucién de la materia o &mbito a las
competencias clave y a los objetivos generales de la
etapa estd detallada.

La contribucion de la materia o ambito en FPI a
las competencias clave y a las profesionales esta
detallada.

Los principios pedagogicos se encuentran
desarrollados en la programacion.

Existe algin principio pedagogico de la etapa
especialmente relevante por estar vinculado a los
objetivos generales del centro a través de planes y
programas y se encuentra detallado y desarrollado
conforme a lo dispuesto en el Proyecto educativo.

Las estrategias metodologicas empleadas en la
materia o ambito estan detalladas y son coherentes
con las situaciones de aprendizaje y las competencias
especificas de la materia.

Los instrumentos empleados en la evaluacion de la
materia 0 ambito estan detallados y son variados, son
coherentes con las situaciones de aprendizaje y las
competencias especificas de la materia.

Los referentes empleados en la evaluacion de la
materia o ambito estan detallados criterios de evaluacion
establecidos.

Se concreta la evaluacion inicial en la materia o ambito.*

Los resultados de la evaluacion inicial tienen efectos
en la Programacion didéctica de la materia o &mbito
programado.

Se programan medidas de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales en el desarrollo de la
materia o ambito, conforme a lo detallado en el proyecto
educativo.

Se detallan y emplean recursos y materiales para el
correcto desarrollo de la materia o ambito y son
coherentes con las situaciones de aprendizaje y las
competencias especificas de la materia.

Se  programan actividades complementarias
y extraescolares, relacionadas con la materia.

Se detallan indicadores para evaluar el desarrollo de
la programacion didactica para la materia o dmbito.
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